R

m SO0OLISE VORDOIGUSLIKKUSE
W JA VORDSE KOHTLEMISE VOLINIK

Soolise vordodiguslikkuse ja vordse kohtlemise volinik

Tooplaan 2025

Kiriku 4, Tallinn, 10130, +372 5352 5002, info@volinik.ee, www.volinik.ee



R

m SOO0LISE VORDOIGUSLIKKUSE
W JA VORDSE KOHTLEMISE VOLINIK

Sissejuhatus

Soolise vordodiguslikkuse ja vordse kohtlemise volinik on sdltumatu ametiisik, kes
[dhtub oma tdéollesannetes soolise vordoiguslikkuse ja vordse kohtlemise
seadustest, voliniku kantselei pohimaarusest ning voliniku
kantselei kodukorrast.

Vorddigusvoliniku visiooniks on Eesti riik, kus inimesed, s6ltumata oma soost,
soolisest indentiteedist voi selle valjendusest, vanusest, nahavarvist, rahvusest,
puude olemasolust, seksuaalsest sattumusest, usust vOi veendumustest,
tunneksid end turvaliselt ning saaksid realiseerida kogu oma potentsiaali
Uhiskonnaliikmetena.

Visiooni taitmiseks on vorddigusvoliniku kantseleil jargmised eesmargid.
Eesmark 1: Ebavordset kohtlemist kogenud inimesed saavad voliniku
padevuse piires kiiret ja asjakohast abi.

Eesmadrk 2: Avaliku ja erasektori asutused votavad otsuseid vastu
arvestades vorddiguslikkuse pohimotteid ning toetudes voliniku koostatud
anallusidele ja soovitustele.

Eesmark 3: Voliniku tegevus on avalikkusele selge ja nahtav.

Eesmark 4: Voliniku kantselei on aktiivne partner nii siseriiklikes kui ka
rahvusvahelises koostd6formaatides.
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Voliniku tegevust raamistavad siseriiklikud ja rahvusvahelised arengud
2025

Vordodigusvoliniku t66d mojutavad nii poliitilised, oiguslikud kui ka laiemad
Uhiskondlikud arengud.

Soolise vordoiguslikkuse ja vordse kohtlemise voliniku kantselei jaoks on 2025.
aasta margiline, kuna mdédédub 20 aastat Eesti esimese voliniku ametisse
madramisest ja kantselei loomisest. Lisaks otsesele vajadusele oli voliniku
institutsiooni loomise tOukeks Euroopa Liiduga liitumisega Ulevoetud direktiivid
(2000/43/EU, 2000/78/EU, 2004/113/EU), millega seatakse liikmesriikidele
kohustusi rakendamaks meetmeid soolise vordoiguslikkuse ja vordse kohtlemise
edendamiseks.

Alates sellest hetkest on Eesti vastav digusraamistik aja jooksul edasi arenenud.
Aastal 2008 (joustunud 2009) voeti vastu vordse kohtlemise seadus, mis laiendas
ka voliniku institutsiooni padevusi erinevate diskrimineerimisvaidluste
menetlemisel.

Tulenevalt  Vabariigi  Valitsuse  koalitsioonileppes  satestatust algatas

Sotsiaalministeerium  (hiljem liikus eelndu koostamise vastutus koos
vordsuspoliitikate osakonna liilkumisega Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeeriumi haldusalasse) 2023. aastal soolise

vordoiguslikkuse seaduse ja vordse kohtlemise seaduse (ihendamise protsessi.
Soolise vordsuse ja vordsete voimaluste seaduse (SVVVS) eelnduga koondatakse
Oiguskaitse ja -selguse parandamiseks seni kahe seadusega reguleeritud
vordsusdiguste kaitse ja edendamiskohustused (ihte seadusesse. Uhendseaduse
eesmark on tagada soolise vordsuse kui (ihe pohilise inimdiguse ja Uldise hive
edendamine koigis Uhiskonnaelu valdkondades, vahemuste vordsete vOimaluste
saavutamist takistavate u(hiskondlike tOkete kaotamine ja isikute SVVVSiga
kaitstud tunnuste pohjal vordne kohtlemine.

Valja tootatud seaduseelndu kohaselt suureneb vorddigusvoliniku padevus
diskrimineerimisjuhtumite menetlemisel (kaitstuse taseme Uhtlustumine, uute
tunnuste lisandumine, kohtus esindamise padevus).

Seoses muudatustega valitsuskoalitsioonis liikus seaduste lhendamise vastutus
2024. aastal Justiitsministeeriumile. Tédplaani koostamise hetkeks ei ole teada,
milliseid muutuseid see kaasa toob. Samuti ei ole veel teada, kuidas avaliku
sektori karped mojutavad vordoigusvoliniku voimalusi oma tegevusi ellu viia.
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Voliniku padevusega seotud algatused valitsuse tddplaanis 2025. aastal on
jargmised:

e lahisuhtevagivalla ennetamise ja vahendamise tegevuskavaga seonduvad
tegevused;

o Eesti tehisintellekti ja andmevaldkonna tegevuskavad ja vastavad
seaduseelndud;

o palkade labipaistvuse direktiivi Eesti Oigusesse Ulevotmisega seonduvad
seaduseelndud;

o Karistusseadustiku seksuaalse enesemadramise vastased sultegude
Istanbuli konventsiooniga vastavusse viimisega seonduvad
seadusemuudatused;

o Karistusseadustiku, kriminaalmenetluse seadustiku ja vaarteomenetluse
seadustiku muutmise seadus (vaenu Ohutamine ja vaenumotiiviga
kuriteod) 232 SE menetlusprotsessiga seonduv.

Siseriiklikes poliitikameetmetes on sooline vordodiguslikkus ja vordne kohtlemine
eesmargistatud ka Sotsiaalministeeriumi koordineeritavas Heaolu Arengukavas
2023-20302 (Alaeesmark 5, lk 25), mis aitab ellu viia Eesti 2035 strateegiat.
Voliniku tédplaan toetab arengukava eesmaérkide saavutamist.

Voliniku t66d mojutavad ka Euroopa Liidu digusaktide menetlusprotsessid ning
nende (levotmine. Oluliseks voliniku t66 raamistikuks on EL soolise
vordoiguslikkuse strateegia 2020-2025, mille lldine eesmdrk on aastaks
2025 olla edukalt liikunud vorddigusliku Euroopa suunas. Direktiividest on voliniku
tegevuse jaoks tahtsaimad:

e vorddigusasutuste direktiivid (EL) 2024/1499 ning (EL) 2024/1500, mille
eesmargiks on kehtestada miinimumstandardid vorddigusasutustele;

e palkade Ilabipaistvuse direktiiv (EL) 2023/970, mille eesmargiks on
saavutada olukord, kus naistele ja meestele makstakse vordvaarse t66 eest
vordset tasu;

e direktiiv, milles kasitletakse soolise tasakaalu parandamist borsil noteeritud
arithingute lilkkmete seas (EL) 2022/2381 ning

e t00- ja pereelu Uhitamise direktiiv (EL) 2019/1158.

Voliniku tegevuse planeerimisel tuleb jalgida ka Euroopa
Tehisintellektimaarusega sdtestatud pohimodtete arenguid, maaruse
kohaldamist ja joustamist. Liikmesriikidel on kuni 2. novembrini 2024 aega
maarata riiklikud padevad asutused, kes jalgivad tehisintellektisisteeme
kasitlevate digusnormide kohaldamist ja teostavad turujdrelevalvet.
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ELi poliitikainitsiatiividest on fookuses jatkusuutlikkus ja digitaalne ilileminek,
kus EL keskendub jatkuvalt oma algatustele, mis on seotud Euroopa rohelise
kokkuleppe (European Green Deal), digitaalse udlemineku ning COVID-19
pandeemia jargse taastumisega. Neid teemasid arutatakse aktiivselt, et edendada
kestlikku arengut ja digitaliseerimist, mis on olulised ELi tuleviku jaoks.

Lisaks eelnevale on EL maaranud 2025. aasta Euroopa Noorte Aastaks, mille
eesmark on anda noortele vdimalusi ja kaasata nad Euroopa tuleviku
kujundamisse, eriti arvestades COVID-19 pandeemia mdju nende eludele. See
algatus rohutab noorte rolli ja kaasamist poliitilisse ja Ghiskondlikku arutelusse.

Maailma tasandil on vorddigusvoliniku kantseleile ja UGlemaailmsele Uldsusele
esmatahtsaks 2025. aastal tahistatav neljanda naiste maailmakonverentsi ning
Pekingi deklaratsiooni ja tegevusplatvormi (1995) vastuvotmise
kolmekiimnes aastapdev. Naiste staatuse (Commission on Status of Women)
69. kohtumine toimub URO peakorteris New Yorgis 10.-21. mértsil 2025, kus
pohiteemadeks on Pekingi deklaratsiooni ja tulemuste l|abivaatamine ning
hindamine. Ulevaade sisaldab hinnangut praegustele véljakutsetele, soolise
vordoiguslikkuse saavutamist ja naiste rolli vOimestamist.
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Eesmark 1: Ebavordset kohtlemist kogenud inimesed saavad voliniku
padevuse piires kiiret ja asjakohast abi.

Ebavordset kohtlemist kogenud inimeste abistamine on vorddigusvoliniku olulisem
tegevus.

Tegevus 1.1: Isikute ndustamine, arvamuste koostamine
egevuse alus: VordKS §16 p 2 ja 3 ning §17

Probleemi kirjeldus

Inimestel, kes on kogenud ebavordset kohtlemist, on vodimalik p&drduda
avaldusega voliniku poole. Volinik annab arvamusi voimaliku diskrimineerimise
aset leidmise kohta isikute avalduste alusel voi talle laekunud teabe pohjal omal
algatusel.

Planeeritavad tegevused

Isikute avalduste pohjal ning omal algatusel arvamuste esitamine

Eeldatav valmimisaeg

Detsember 2025

Moodikud Sihttase

Arvamuste arv >6

Tegevus 1.2: Isikute toetamine to6dvaidluskomisjoni voi kohtu poole péérdumisel
egevuse alus: VordKS §16 p 2

Probleemi kirjeldus

Voliniku arvamused ei ole 0Oiguslikult siduvad. Diskrimineerimisvaidlusi
lahendavad Oiguskantsler, téovaidluskomisjon ja kohus. Téévaidluskomisjoni
ja/vOi kohtu poole pédérdumine voib olla isiku jaoks keeruline.

Planeeritavad tegevused

Volinik on valmis abistama diskrimineerimist kogenud isikuid nimetatud
institutsioonide poole p66rdumisel ja avalduste esitamisel

Eeldatav valmimisaeg

Detsember 2025

Moodikud Sihttase

Abistatud isikute arv >1

Eesmark 2: Avaliku ja erasektori asutused votavad otsuseid vastu
arvestades vordoiguslikkuse pohimotteid ning toetudes voliniku
koostatud analiiiisidele ja soovitustele.
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Voliniku kantselei kohustus vordse kohtlemise ja soolise vordodiguslikkuse alaste
analllside ja Glevaadete esitamise kohta tuleneb vordse kohtlemise seaduse § 16
punktist 7 ja 9. Aastal 2024 avaldas volinik tegevuse Ulevaate, mis sisaldas ka
laiemat voOrdoiguslikkuse uuringuraportit. Iga-aastast vorddiguslikkuse raportit
toetavad voOrdse kohtlemise seaduses loetletud tunnustega inimeste
diskrimineerimiskogemuste uuringud ning vordse kohtlemise anallilsid.

Tegevus 2.1: Raport vorddiguslikkuse olukorrast Eestis (VordKS § 16 p 7)
Probleemi kirjeldus

Asjakohased andmed on soo- ja vordsusldime ning vordodiguslikkuse
edendamiseks vajalike riiklike poliitikate aluseks. Sellest tulenevalt on vaja
tagada, et need andmed oleksid igal aastal kokku kogutud ja analtdsitud.
Planeeritavad tegevused

Tegevuse raames koostatakse raport vordoiguslikkuse olukorra kohta Eestis
aastal 2024. Raport sisaldab endas ka voliniku tegevuste Ullevaadet. Raportit
levitatakse peamiselt digitaalselt.

Eeldatav valmimisaeg

Mai 2025

Moodikud Sihttase
Digitaalse raporti unikaalsete >100
allalaadimiste arv

Trukitud raporteid valja jagatud 100

Tegevus 2.2: Eriraport: digitaalne elukaar tédmaailmas (VordKS §16 p 4, 7, 9)
Probleemi kirjeldus

Tuginedes konsultatsioonidele huvikaitse organisatsioonidega ning Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeeriumiga, valis voliniku kantselei 2025. aasta teemaks
vanuselise diskrimineerimisega seonduva.

Vanuseline digildhe ning viisid, kuidas erinevad vanusegrupid digitaalseid
tehnoloogiaid kasutavad, omavad moju inimeste vOimalustele ja valikutele
tooturul. Nii naiteks voib olla vanemaealiste seas valmisolek pidevalt uuenevaid
digilahendusi vahem kasutada, samas kui nooremaealiste seas vOib probleemiks
olla liigne digilahendustele toetumine (sh platvormit6d).

Planeeritavad tegevused

Tegevuse raames koostatakse uuringuraport, mille pohjalt teeb vorddigusvolinik
vastavasisulised soovitused valitsusasutustele.

Eeldatav valmimisaeg

Oktoober 2025

Moodikud
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Unikaalsete allalaadimiste arv >100

Tegevus 2.3 Riiklike eelarvekarbete ja maksutdousude mdjuanalililis haavatavatele

sihtrihmadele (VordKS §16 Ig 1)

Probleemi kirjeldus

Eesti Reformierakond, Sotsiaaldemokraatlik Erakond ja Erakond Eesti 200
solmisid 22. juulil 2024 koalitsioonileppe aastateks 2024-2027. Koalitsioonileppe
peatukis ,Korras riigi rahandus™ on kokku lepitud, et eelarve kulude kontrolli alla
saamiseks karbime t66jou- ja majandamiskulusid ning tegevus- ja sihtotstarbelisi
toetusi 3 aasta jooksul 10%. Riigieelarve (2025) seletuskirjas on esitatud detailne
vaade tehtavatele eelarvekarbetele ja maksudele. Selleks, et saada Ulevaadet,
milline on nende pohimodtete mdju haavatavatele sihtrihmadele on vajalik tellida
vastavasisuline anallus.

Planeeritavad tegevused

Vordodigusvolinik tellib riigieelarves kajastatud karbete ja maksutdusude kohta
maojuanallisi, mille keskmeks on mojud SoVSi ja VordKS nimetatud tunnustele.
Eeldatav valmimisaeg

Juuni 2025

Moodikud

Unikaalsete allalaadimiste arv >50

Olemaks valmis  tehisaru arenemisest  tulenevate uute vOimalike
diskrimineerimisriskidega toimetulekuks, moodustas volinik konsortsiumi koos
Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi, Justiitsministeeriumi, TalTechi ja
Leedu vOrdoiguslikkuse ombudsmaniga. Konsortsium sai rahastuse Euroopa
Komisjoni CERV programmist, et anallusida automatiseeritud
otsustusmehhanisme Eestis ning koostada riskide hindamise kontroll-leht ning
online-kursus ja koolitused.

Tegevus 2.4: Projekti EquiTech labi viimine

Probleemi kirjeldus

Tehisaru arenedes muutuvad voOimalikud diskrimineerimisvormid (iha
keerukamaks, kuna praeguseks on raske aru saada, milliste andmete pdhjal
tehisaru oma otsuseid teeb. Teisalt on ka avaliku sektori tdotajate teadlikkus
sellistest diskrimineerimisriskidest madal. Selleks, et @ra hoida diskrimineerimist
Al kasutamisel pohinevate otsuste tegemisel ja paremini probleemide ilmnemisel
olukorraks valmis olla, juhib voliniku kantselei projekti, mille raames
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analUusitakse diskrimineerimisriske Eesti avaliku sektori automatiseeritud
otsustusmehhanismide kasutamisel.

Planeeritavad tegevused

2024. aastal kaardistati projekti raames Eesti riigiasutuste automatiseeritud
otsustusprotsesside voOimalikke riske, mis vOivad olla oma olemuselt
diskrimineerivad. 2025. a koostatakse automatiseeritud otsustusprotsesside moju
hindamise kontroll-leht ja testitakse seda kolmel Eesti automatiseeritud
otsustusprotsessil.  Sellele lisatakse juhendmaterjal diskrimineerimiste
tuvastamiseks ja valtimiseks otsustusprotsesside disainimisel, kavandamisel ja
rakendamisel. Kontroll-lehte ja juhendmaterjali saadavad koolitusmaterjalid ja
veebikursus ning koolitused avaliku sektori tdotajatele ja tehisintellekti
sisteemide arendajatele.

Eeldatav valmimisaeg

Detsember 2025

Moodikud

Projekti tegevused on ellu viidud Jah/Ei

vastavalt projektiplaanile.

Tuginedes vorddigusvoliniku poole pddrdutud kiisimustele, mis kasitlevad soolist
tleminekut ja tdokeskkonda ning konsulteerides MTU Eesti Transinimeste
Uhinguga, koostab voliniku kantselei teaviku, mis on suunatud tédandjatele.
Teaviku eesmargiks on tosta teadlikkust té6andjate seas soolise lleminekuga
seotud kisimuste osas (tédkeskkonna kujundamine, diskrimineerimise ja
ahistamise ennetamine jms).

Tegevus 2.5: Teavik sooline mitmekesisus ja tédkeskkond
Probleemi kirjeldus

Vorddigusvoliniku poole on pédérdunud mitmed tédandjad klsimusega, kuidas
lahendada praktilisi probleeme (nt riietusruumid jms), kui t66 keskkonnas on
transsooline voi mitte-binaarne inimene. Avalik informatsioon seoses soolise
mitmekesisusega on vaga piiratud.

Planeeritavad tegevused

Selleks, et informatsioonitlihimikku tdita, td6tab vordodigusvolinik vdlja abistava
materjali todandjatele ja todtajatele, kuidas tagada turvalisem ja kaasav
tookeskkond, mis arvestaks ka soolise enesevaljenduse mitmekesisusega.
Eeldatav valmimisaeg

Aprill 2025

Moodikud

Unikaalsete allalaadimiste arv >100
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Aastal 2024 algas voliniku kantselei koost6d Enn Soosaare SA-ga valja andmaks
puuetega inimeste piltsdnastikku. Tegevused trikise valja andmiseks jatkuvad
aastal 2025.

Tegevus 2.6: Puuetega inimeste piltsdnastiku valja andmine

Probleemi kirjeldus

Eesti Puuetega Inimeste Koja andmetel elab Eestis 118000 puudega inimest.
Samas on teadlikkus erinevate puuete kohta madal ning sobilikke dppematerjale
napib. Enn Soosaare SA on olnud koostdés Soome autoritega, kes on valja
tootanud piltsOnastiku, kus erinevaid puudeid ning nendega seotud sOnavara
kasitletakse. Sarnane materjal puudub Eesti keeles.

Planeeritavad tegevused

PiltsOnastiku tolge, trikk ja levitamine

Eeldatav valmimisaeg

September 2025

Moodikud

Teavikud jaotatud vastavaltJah/Ei

jaotusplaanile

Tegevus 2.7: Oigusseminar vérddigusasutuste miinimumdirektiivide kohta

Probleemi kirjeldus

EL vOrdodigusasutuste direktiivide eesmargiks on satestada miinimumstandardid
nende toimimiseks. Eesti peab direktiivid lGle votma hiljemalt 2026. aasta
teiseks kvartaliks. Hetkel on (hendseaduse eelndu, millega direktiivid plaaniti
Ule votta, jaanud toppama. Ka edasise protsessi osas puudub selgus.
Planeeritavad tegevused

Selleks, et avada direktiivide Ulevotmisega seotud ametnikele
vordoigusasutuste direktiivides sdtestatud pohimotteid (iseseisvus, piisavate
ressursside  olemasolu jms), korraldab voOrddigusvoliniku  kantselei
vastavasisulise digusseminari.

Eeldatav toimumisaeg

22. jaanuar 2025

Moodikud

Osalejate arv > 15
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Eesmark 3: Voliniku tegevus on avalikkusele selge ja nahtav.

Voliniku kantselei kommunikatsioonitegevuste pohieesmark on toetada seadusest
tulenevaid kohustusi ning proaktiivselt tOstatada ebavordsusega seotud teemasid
Uhiskonnas. Kantselei tootab selle nimel, et tosta inimeste teadlikkust nende
Oigustest, et nad oskaksid margata ebavordset kohtlemist .

Tegevus 3.1: Rahvusvahelise naistepaeva seminar ja voliniku kantselei juubel
Probleemi kirjeldus

Naiste Oigused globaalses vaates on mitmel pool surve all. Eesti on soolise
ebavordsuse nditajates Euroopa Liidu viimaste seas. Samuti on hiljutised uuringud
naidanud, et poiste arusaam naiste rollist on muutunud oluliselt tagurlikumaks.
Planeeritavad tegevused

Rahvusvahelist naistepdeva tahistaval Uritusel tutvustame Peking +30 (vt tegevus
3.2) raames valminud artiklite kogumikku ning kutsume kokku koik eelnevad
volinikud arutama naiste diguste olukorra Ule.

Eeldatav toimumisaeg

06. marts 2025

Moodikud

Osalejate arv > 50

Tegevus 3.2: Kommunikatsioonikampaania Peking +30

Probleemi kirjeldus

Vordse kohtlemise ja soolise vorddiguslikkusega seotud teemade kasitlemine
avalikkuses on sageli polariseeriv. Planeeritava kampaania eesmark on tuua
sooline vordodiguslikkus Eesti Uhiskonnas enam tahelepanu keskpunkti ning
toetada hoiakuid, mis soodustavad soolise vordoiguslikkuse mdistmist,
vaartustamist ja edendamist. Samuti on eesmadrgiks tOsta soolise
vordodiguslikkuse olulisust Uhiskonnas, arvestades nii naiste kui meeste
perspektiivi, ning tuua esile tasakaalustatud Uhiskonna arengu eelised.
Planeeritavad tegevused

Koost6os Uleriigilise meediaga avaldame artiklite kogumiku, mis keskendub
Pekingi tegevusplatvormi kriitilistele valdkondadele. Artiklite eesmark on toetada
laiemat arutelu soolise vordoiguslikkuse teemadel.

Eeldatav valmimisaeg

6. marts 2025

Moodikud

Lugejate arv > 20 000 inimest
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Eesmark 4: Voliniku kantselei on aktiivne partner nii siseriiklikes kui ka
rahvusvahelistes koostooformaatides

Rahvusvaheliselt panustab voliniku kantselei vorddigusalasesse koostddsse
eelkodige labi erinevate vorgustike, koost66- ja ekspertkogude.

Voliniku prioriteetseteks partneriteks ja koostd6formaatideks on Euroopa
Komisjoni ekspertkogud, EL eesistumiste raames korraldatavad ekspertkogud,
Euroopa Parlamendi korraldatud temaatilised kohtumised, URO naiste digustega
seotud koost6d (sh Commission on Status of Women ja CEDAW), Euroopa
Noukogu temaatilised koostodgrupid ja vorddigusasutuste vorgustik EQUINET.
Kahepoolse koost66 raames on voliniku prioriteediks nii P6hja-Balti regioon kui ka
Ukraina.

Tegevus 4.1: URO Naiste Staatuse Komitee kdrvallritus

Probleemi kirjeldus

URO Naiste Staatuse Komitee (CSW) on iga-aastane naiste digustele keskenduv
suurkohtumine, mille raames annavad osalisriigid Ulevaate oma naiste diguste
alastest  arengutest. Lisaks korraldavad osalisriigid  ja erinevad
huvikaitseorganisatsioonid temaatilisi korvaliritusi.

2025. aastal tahistab Ulemaailmne Uldsus neljanda naiste maailmakonverentsi
ning Pekingi deklaratsiooni ja tegevusplatvormi (1995) vastuvotmise
kolmekimnendat aastapdeva. Naiste staatuse komisjoni kuuekimne Uheksas
istungjérk toimub URO peakorteris New Yorgis 10.-21. mértsini 2025.
Planeeritavad tegevused

Voliniku kantselei korraldab 2025 aasta CSW raames kodrvalirituse, mis
keskendub naiste ligipaasetavusele digitaalsele taristule. Voliniku kantselei
Eestisisesteks partneriteks on Valisministeerium, Majandus- ja
Kommunikatsiooniministeerium ning EISA.

Eeldatav valmimisaeg

Marts 2025

Moodikud

Partnerite tagasiside

Tegevus 4.2: Osalemine EQUINETI t66s

Probleemi kirjeldus
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EQUINET on Euroopa vorddigusasutuste vorgustik. Alates 2023 aastast on Eesti
(voliniku kantselei) EQUINETi juhtkomitee liige ning tehisaru temaatilise klastri
sidusisik. Lisaks tehisaru klastrile osaleb voliniku kantselei aktiivselt ka vanuse,
vordse kohtlemise, kommunikatsiooni, soolise vordoiguslikkuse, vordsusldime,
puude ja standardite loomise klastrite t606s.

Planeeritavad tegevused

Aktiivne osalus juhtkomitee ja klastrite t66s. Info levitamine Eestis.

Eeldatav valmimisaeg

Detsember 2025

Tegevus 4.3: Osalemine ELA t6ds

Probleemi kirjeldus

ELA ehk Euroopa To66jouamet (European Labour Authority) aitab parandada
koostddd ELi riikide vahel, koordineerib Uhiseid kontrolle, koostab anallise ja
riskihindamisi t06jou piiritilest liikuvust kasitlevatel teemadel ning vahendab ELi
riikide vahelisi vaidlusi.

Tulenevalt Euroopa Liidu kodaniku seadusest ja vOrdse kohtlemise seaduse § 16
I0ikest 8 tegutseb soolise vorddiguslikkuse ja vordse kohtlemise volinik EL
liikmesriikide  koost6d  kontaktpunktina Euroopa Liidu ja  Euroopa
Majanduspiirkonna liikmesriigi kodanikest té6tajate ning nende pereliikmete vaba
lilkumise Oiguse teostamise toetamiseks

Planeeritavad tegevused

Veebilehe volinik.ee kaasajastamine, vajadusel ELA toel tolketeenuse
kaasamine.

Eeldatav valmimisaeg

Detsember 2025

Moodikud

Veebileht on uuendatud Jah/ei

Tegevus 4.4: Koostbdprojekt Ukraina abistamiseks

Probleemi kirjeldus

Erinevad kriisid (sGjalised, kliima jms), millel on tervele Uhiskonnale/regioonile
moju, tostatavad kilisimuse miks on vaja toetada sellel hetkel inimdigusi, sh LGBT
inimeste  Oigusi. Selleks, et toetada Ukraina LGBTQI kogukondade,
organisatsioonide ning riigiasutuste voimekust kriisiolukorras LGBTQI 0Oiguste
kaitse vajadust kommunikeerida, taotleb voliniku kantselei toetust ESTDEVi
vaikeprojektide taotlusvoorust. Projekti fookus on kogemuste vahetamisel ja
praktiliste kommunikatsioonimaterjalide loomisel, millest saavad kasu Ukraina
LGBTQI kogukonna aktivistid ning riigiasutused.
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Planeeritavad tegevused

Oppe- ja koostddnadal Eestis

Nadala raames viibivad Ukraina partnerid Eestis, kus toimuvad Uhisloome
toodtoad, mille tulemusena valmivad LGBTQI oigustega seotud
kommunikatsioonimaterjalid (peamised sOnumid, strateegilised dokumendid
ja/vOi visuaalsed materjalid):

To6toad ja seminarid

e LGBTQI oiguste kommunikatsioon kriisiolukorras (Eesti
kommunikatsioonieksperdid ning Ukraina ettekanded)
o Eesti kogemus kooseluseaduse ja abieluvdrdsuse

kommunikatsioonistrateegiate ja kogukonna toetamise osas.
e Kuidas luua praktilisi, kriisile kohandatud kommunikatsioonimaterjale.
Materjalide loomine
e Projekti l10puks valmivad juhendmaterjalid ja kommunikatsioonimallid
kriisiolukordadeks.
e Materjalid on kohandatavad Ukraina ja Eesti vajadustele.
Eeldatav valmimisaeg
Detsember 2025
Moodikud
Materjalid valminud Jah/Ei
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